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Wymagania:

Posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska

nauczyciela pedagoga, w myśl aktualnych przepisów

oświatowych (w tym szczególnie: paragraf 26

Rozporządzenia ..., Dz.U.2023.2102 z późn. zm. oraz

wynikających z ustawy Karta Nauczyciela). 

Spełnianie warunków zdrowotnych niezbędnych do

wykonywania zawodu.

Zakres obowiązków:

Diagnoza pedagogiczna dzieci i uczniów. Opracowanie

wyników diagnozy i sporządzanie opinii z badań.

Prowadzenie terapii pedagogicznej. Prowadzenie zajęć

rozwijających umiejętności emocjonalne i społeczne dla

dzieci oraz młodzieży. Diagnoza w zespole z

psychologiem, logopedą, doradcą zawodowym. Udział

jako członek w zespołach orzekających. Udział w grupach

interwencyjnych. Prowadzenie konsultacji dla rodziców,

nauczycieli, wychowawców. Doskonalenie własnego

warsztatu pracy.
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Opis oferty pracy

Praca na stanowisku - nauczyciel pedagog, w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Wolny etat.
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Oferujemy:

Oferujemy pracę z wykorzystaniem najnowszych

narzędzi diagnostycznych. Współpracę z innymi

specjalistami - psycholodzy, inni pedagodzy, logopedzi,

doradcy zawodowi. Możliwość rozwoju zawodowego w

przyjaznej atmosferze.

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty

niezbędne):

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne):

CV, list motywacyjny; dokumenty potwierdzające

posiadane kwalifikacje (kserokopie). 

Oświadczenia: 1) nie toczy się przeciwko mnie

postępowanie karne w sprawie o umyślne przestępstwo

ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie

dyscyplinarne; 2) nie byłam/em skazany prawomocnym

wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne

przestępstwo skarbowe; 3) nie byłam/em prawomocnie

ukarana/y karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76

ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawiązaniem stosunku

pracy, albo karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76

ust. 1 pkt 4 (ustawy Karta Nauczyciela).

Wymagane dokumenty aplikacyjne

prosimy przesyłać na adres:

Wymagane dokumenty aplikacyjne

prosimy składać w sekretariacie poradni -

Wałbrzych, ul. Matejki 7.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu

rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.

1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).


