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Opis oferty pracy

Praca na stanowisku - nauczyciel pedagog, w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Wolny etat.

Wymagania: Zakres obowigzkoéw:

Posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska Diagnoza pedagogiczna dzieci i uczniow. Opracowanie
nauczyciela pedagoga, w mysl aktualnych przepisow wynikow diagnozy i sporzadzanie opinii z badan.
oswiatowych (w tym szczegdlnie: paragraf 26 Prowadzenie terapii pedagogicznej. Prowadzenie zajec
Rozporzadzenia ..., Dz.U.2023.2102 z pdzn. zm. oraz rozwijajacych umiejetnosci emocjonalne i spoteczne dla
wynikajacych z ustawy Karta Nauczyciela). dzieci oraz mtodziezy. Diagnoza w zespole z

Spetnianie warunkéw zdrowotnych niezbednych do psychologiem, logopeda, doradca zawodowym. Udziat
wykonywania zawodu. jako cztonek w zespotach orzekajacych. Udziat w grupach

interwencyjnych. Prowadzenie konsultacji dla rodzicow,
nauczycieli, wychowawcoéw. Doskonalenie wiasnego
warsztatu pracy.
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Oferujemy:

Oferujemy prace z wykorzystaniem najnowszych
narzedzi diagnostycznych. Wspdtprace z innymi
specjalistami - psycholodzy, inni pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi. Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego w
przyjaznej atmosferze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne
prosimy przesyfa¢ na adres:

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty
niezbedne):

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne):
CV, list motywacyjny; dokumenty potwierdzajace
posiadane kwalifikacje (kserokopie).

Os$wiadczenia: 1) nie toczy sie przeciwko mnie
postepowanie karne w sprawie o umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne; 2) nie bytam/em skazany prawomocnym
wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe; 3) nie bytam/em prawomocnhie
ukarana/y karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku
pracy, albo kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 pkt 4 (ustawy Karta Nauczyciela).

Wymagane dokumenty aplikacyjne
prosimy skfada¢ w sekretariacie poradni -
Watbrzych, ul. Matejki 7.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r.w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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